  16 января 2023 года в МКУ «Отдел образования Ворошиловского района города Ростова-на-Дону» состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МКУ «Отдел образования Ворошиловского района города Ростова-на-Дону». 
На заседании комиссии рассмотрены материалы проведенной проверки и представление прокуратуры Ворошиловского района от 10.11.2022 № 7-27-2022 «Об исполнении законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции» по исполнению муниципальными служащими требований законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции при предоставлении сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год. В ходе заседания комиссии были рассмотрены объяснительные муниципальных служащих, а также документы, полученные в ходе проверки. Было принято следующее решение:
По результатам рассмотрения Комиссией было принято решение:
1. Установить, что сведения, представленные шестерыми муниципальными служащими в соответствии с подпунктом 1.1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Правительства Ростовской области от 26.04.2012 № 320, указанного в подпункте «а» настоящего пункта, являются недостоверными и (или) неполными. 
2. Установить, что сведения, представленные тремя муниципальными служащими в соответствии с подпунктом 1.1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими утвержденного постановлением Правительства Ростовской области от 26.04.2012 № 320, являются достоверными и полными.
3. Принять к сведению информацию начальника отдела образования о принятых мерах по факту выявленного конфликта интересов при предоставлении справок о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера и считать принятые меры по устранению возникшего конфликта интересов достаточными.
4. Установить, что один муниципальный служащий не выполнил требования об урегулировании конфликта интересов.
5. Рекомендовать начальнику отдела образования применить меру ответственности, предусмотренную законодательством Российской Федерации к семерым муниципальным служащим. 
[bookmark: _GoBack]	На основании представления прокуратуры Ворошиловского района города Ростова-на-Дону по результатам проверки исполнения муниципальными служащими МКУ «Отдел образования Ворошиловского района города Ростова-на-Дону» и протоколом заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МКУ «Отдел образования Ворошиловского района города Ростова-на-Дону» от 16.01.2023 №1 приказом по отделу образования семерым муниципальным служащим было вынесено дисциплинарное взыскание в форме «замечание» в соответствии со ст. 192 Трудового кодекса РФ.
Материалы заседания и решение комиссии были переданы в прокуратуру Ворошиловского района города Ростова-на-Дону.
